
 كاردٌف للإستشارت الإدارٌة
 

عضو بمؤسسة رواد للمشارٌع الرٌادٌة 

 

معتمد من وزارة التربٌة و التعلٌم 



 "الثروة لٌست ثروة المال بل هً ثروة الرجال" 
 مؤسس دولة الإمارات العربٌة المتحدة –المغفور له الشٌخ زاٌد بن سلطان آل نهٌان 

  

 من واحد والتطوٌر والتدرٌب للإستشارات كاردٌف مركز

 المتحدة العربٌة الإمارات دولة مستوى على الرائدة المراكز

 تجارة غرفة ومقره 2011 عام فً افتتاحه تم العربً والعالم

 الخدمات ٌقدم حٌث ، (الأعمال حاضنات) الشارقة وصناعة

 أحدث بإستخدام التدرٌب خبراء بواسطة والتدرٌبٌة الإدارٌة

 السلوكٌة والمهارات المعارف المتدرب لإكساب العلمٌة التقنٌات
 . الوظٌفً والولاء الأداء فً التمٌز إلى تقود التى الإبداعٌة



 ... رؤٌتنا
 

 تقدٌم فً رائدة علمٌة منارة نكون أن

 الإستشارٌة والخدمات التدرٌبٌة الأنشطة

 التدرٌب خبراء بواسطة وعربٌا   محلٌا

 . الحدٌثة العلمٌة والأسالٌب المتمٌزٌن
. 



 ... رسالتنا
المهارات متدرٌبٌنا لإكساب التمٌز فائقة تدرٌبٌة برامج تقدٌم 

 المؤسسً الأداء فً التمٌز تمنحهم بدورها التى والسلوكٌات
   المستقبل وتغٌرات التحدٌات لمواجهة

 العلمٌة الحلول تتٌح التى الإدارٌة الإستشارات كافة  تقدٌم 

 الأداء لتطوٌر والمؤسسات الشركات تحتاجها التى والعملٌة
 . والتمٌز الجودة الى الوصول بغٌة

والتطبٌقٌة العملٌة والأفكار المفاهٌم صٌاغة فً المساعدة 
 . والأفراد المؤسسات بٌن العلمٌة الأسالٌب بأحدث



 ... قٌمنــا
 

 لكل والعلمً العملً بالأداء دائما   نلتزم أن

 لمعٌار طبقا   مركزنا ٌقدمها التً الأنشطة

 . العالمٌة الجودة



 المدٌـر العـــام

 أمل إبراهٌم آل علً. د 
 دكتوراه تطبٌقات تقنٌة الأبعاد الثلاثٌة -محاضر تطوٌر الأداء

  

 

 

 

 
 



   العـــــام المدٌر كلمة

 مما ، معرفً إقتصاد بناء فً دؤوب وبسعً ، المجالات شتى فً شاملة ونهضة تغٌرا   العالم ٌشهد

 التدرٌب ٌأتً علٌه وبناءا   ، كبٌرا    وتحدٌا أساسا   ٌشكل وهذا المعرفة دوران عجلة مواكبة الى ٌدفعنا

 الأداء فً الجودة تحقٌق نحو والمؤسسات الأفراد بمستوى الإرتقاء الى تؤدي التً القنوات أهم كأحد

 برامج تأتً ، والتمٌز الإبداع الى تقودها وأهداف إستراتٌجٌات الى المؤسسات انتهاج فإن هنا ومن ،

 وتطوٌر بناء فً للمشاركة ٌسعى الذي الإدارٌة للاستشارات كاردٌف برامج ضمن التدرٌب خطة

 والتطوٌر الإدارٌة البرامج مجالات فً الخبرات ذوي من بالأساتذة مستعٌنٌن ، البشرٌة الموارد

 التقنٌاتٌ المركز وظف ، الأفراد لدى المهارٌة القدرة وخلق الخبرات نقل عاتقنا على آخذٌن ، والمالٌة

 من والتأكد العمل فى المتدرب لإشراك الحدٌثة التعلم نظرٌات على اعتمادا   التدرٌب فى المتطورة

 التعلم بإسم الحدٌثٌة التعلم نظرٌات فى عٌرف ما وهو علٌها التدربٌ  المراد المهارات ممارسته

 الهٌئات من للعدٌد البشرٌة الموارد وتطوٌر تنمٌة فً الفعال الدور له كان كاردٌف ومركز .بالممارسه

 . المجال هذا فً ومتطور حدٌث هو لما وفقا   ، وخارجها الإمارات دولة فً
 

 المدٌـر العـــام

 أمل إبراهٌم آل علً . د 
 



 للتدرٌبأهداف الخطة التدرٌبٌة لمركز كاردٌف 

  
تهدف الخطة التدرٌبٌة لمركز كاردٌف الى تحقٌق أعلى مستوٌات الإنجاز الوظٌفً 

 -:وذلك   بتبنٌه الوسائل التالٌة 
 
 الأداءتنوٌع الأنشطة والبرامج التدرٌبٌة المتخصصة بما ٌتناسب مع كافة مستوٌات 
  نقلة نوعٌة فً أسس وآلٌات تنفٌذ البرامج التدرٌبٌة إحداث. 
 الإستعانة بأفضل الخبرات والكفاءات التدرٌبٌة والإستشارٌة المحلٌة والعرٌبة

 والعالمٌة 
 محاضرات نقاشٌة ، ورش عمل جماعً ) إستخدام أفضل تقنٌات التدرٌب الحدٌثة

وذلك لتحقٌق ( فردي ، تطبٌقات ، مبارٌات إدارٌة ، وسائل عرض الكتروٌنٌة 
 كفاءة العملٌة التدرٌبٌة وبما ٌكفل نقل أثر التدرٌب الى الواقع العملً 



 :المتعاملٌٌن داخل دولة الإمارات العربٌة المتحدة
 شؤون الرئاسةوزارة 
أكادٌمٌة الشرطة بالشارقة 
القٌادة العامة لشرطة الشارقة 
كلباء -دائرة الموارد البشرٌة 
الشارقة -دائرة الموارد البشرٌة 
 العامةالنٌابة  –محاكم رأس الخٌمة 
 دبً –هٌئة الصحة 
ابوظبً -دائرة التنمٌة الاقتصادٌة 
 الشارقةغرفة تجارة و صناعة 



 :المتعاملٌٌن داخل دولة الإمارات العربٌة المتحدة
 
 تجارة و صناعة رأس الخٌمةغرفة 
 غرفة تجارة وصناعة عجمان 
 عجمان –دائرة البلدٌة و التخطٌط 
 الشارقة –دائرة البلدٌة و التخطٌط 
 رأس الخٌمة –دائرة البلدٌة و التخطٌط 
 ًابوظبً -هٌئة الطٌران المدن 



 :المتعاملٌٌن داخل دولة الإمارات العربٌة المتحدة
 
 دبً -جمارك 
 مؤسسة محمد بن راشد للمشارٌع الصغٌرة 
 دبً -مدرسة الصفوح الثانوٌة للبنات 
 عجمان  –تسهٌل 
دبً -مركز الامارات المتحدة للصرافة 
 جامعة الشارقة 
.... 



 :دولة الإمارات العربٌة المتحدة ن خارجالمتعاملٌٌ

 

 الكوٌت –أسواق المال هٌئة 
 لٌبٌا –وزارة رعاٌة أسٌر الشهداء و المفقودٌن 
 لٌبٌا -المجلس الوطنى للتطوٌر 
 السعودٌة –أمانة المنطقة الشرقٌة 
 السعودٌة –دار الخلٌج للهندسة 

 



 :صور ملتقى الحكومة الذكٌة بمشاركة العدٌد من المؤسسات الحكومٌة 



 :صور ملتقى الحكومة الذكٌة بمشاركة العدٌد من المؤسسات الحكومٌة

 
 



 :صور ملتقى الإبداع

 
 



 :صورة من دورة العملٌات الإدارٌة و استخدام الموارد المقدمة لشرطة الشارقة

 
 



 :دبً الصحة لهٌئة المقدمةManagement Risk Business  دورة من صورة

 
 



 :صور لدورة أساسٌات سلامة الغذاء مقدمة لبلدٌة رأس الخٌمة

 
 



 :صور لدورة التنظٌم فى العمل مقدمة للنٌابه العامه رأس الخٌمة

 
 



 :صور ورش عمل القٌادة المقدمة للنٌابة العامة برأس الخٌمة



 :صور من ورشة عمل تسوٌق الخدمات الحكومٌة المقدمة لدائرة الموارد البشرٌة بالشارقه



 :دورة التنظٌم فى العمل  المقدمة لمحاكم  راس الخٌمة صورة عند تسلٌم الشهادات ل

 
 



 :صور من تسلٌم الشهادات عن دورة التخطٌط الاستراتٌجى المقدمة لبلدٌة عجمان

 
 



 :صورة جماعٌة لدبلوم إدارة الاعمال المقدم لهٌئة الصحة دبً 

 
 



 :صورة جماعٌة من دورة التنظٌم فى العمل  المقدمة لمحاكم  راس الخٌمة

 
 



 :شهادة شكر و تقدٌر و درع مقدمة للمركز

 
 



 ... الختـــــــام فــــى
 

 معكم أٌدٌنا  نضع أن الشرف لنا ٌكون أن نتمنى

 والرقً التطور مستوٌات أعلى الى الوصول لتحقٌق

 عن الٌكم المضافة القٌمة نحقق وأن ، المنشود

 دولة فً البشرٌة الكوادر تدرٌب شرف منحنا طرٌق

 .المتحدة العربٌة الإمارات
 


